STATUT
TOWARZYSTWA PRZYJACIOL
PULAW

I.  Nazwa, charakter Towarzystwa, siedziba i teren dzialania.

§1.

Stowarzyszenie nosi nazwe¢ Towarzystwo Przyjaciol Pulaw. Nazwa ta bedzie uzywana
w dalszych postanowieniach w skrocie ,,Towarzystwo™.

§ 2.

Towarzystwo jest zarejestrowane na czas nieograniczony i ma osobowos¢ prawna.

§ 3.

Towarzystwo ma charakter Towarzystwa regionalnego.

§ 4.

Siedziba Towarzystwa sa Putawy, a terenem dzialalnos$ci jest obszar Rzeczypospolitej
Polskiej.

§ 5.

Towarzystwo dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r.-prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z pdZniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.

§ 6.

1. Towarzystwo jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o celach nie
zarobkowych.

2. Towarzystwo samodzielnie okresla swoje cele, programy dziatania i1 struktury
organizacyjne oraz uchwala akty wewnetrzne dotyczace jego dziatalnosci.

3. Towarzystwo opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkoé6w; do prowadzenia
swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow. Cztonkowie Zarzadu, Komisji Rewizyjne;j
1 Sadu Kolezenskiego nie moga by¢ pracownikami Towarzystwa.

§7.

Towarzystwo uzywa podluznego stempla z napisem ,,Towarzystwo Przyjaciol Putaw
w Putawach” 1 pieczgci okolicznosciowe;.

§ 8.

Towarzystwo ma prawo wydawania dla swoich czlonkéw legitymacji, wydawania
medali, odznak honorowych i dyploméw oraz posiadania sztandaru.



II. Cel i Srodki dzialania.

§9.

Towarzystwo ma na celu rozwdj duchowy i spoleczny czltowieka, podnoszenie
kulturalnego poziomu s$rodowiska, wdrozenie zamilowania do badan przesziosci Pulaw,
pobudzanie do czynnego udziatu w tworzeniu nowych wartosci kulturalnych. Przedmiotem
prac Towarzystwa poza badaniem przesztosci Putaw powinny by¢ zagadnienia wspotczesne,
majace istotne znaczenie w zyciu miasta.

§ 9a

Towarzystwo realizuje swoje cele przez nastgpujaca dziatalnosé:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

9)

podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoj
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturalnej,

dziatalno$¢ wspomagajaca wspodlnoty i spotecznos$ci lokalne,

nauke, edukacje¢, oswiate 1 wychowanie,

krajoznawstwo i ekologie,

kulturg, sztuke¢ 1 ochrone dobr kultury i tradycji,

upowszechnianie i ochrong wolnosci, swobod obywatelskich oraz
wspomaganie rozwoju demokracji,

dziatalno$¢ charytatywna.

§ 10.

Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

a)
b)
c)

d)

9)
h)

)

prowadzenie badan historycznych po$wigconych Putawom,

organizowanie spotkan i odczytow o problematyce spoteczno-kulturalnej, sesji
popularnonaukowych i udziat w corocznej imprezie pod nazwg ,,Dni Putaw”,
powotywanie spotecznych sekcji Towarzystwa 1 doraznych komisji do prac
nad zagadnieniami waznymi dla Towarzystwa 1 Pulaw, prowadzenie
dziatalnos$ci wydawniczej poswigconej Putawom 1 regionowi,

wspoéldziatanie z wladzami, instytucjami spotecznymi i mediami w sprawach
dotyczacych kultury, o$wiaty, ochrony zabytkow oraz w innych sprawach
waznych dla miasta i regionu,

wspotprace 1 wymian¢ doswiadczen 2z podobnymi towarzystwami
regionalnymi dziatajacymi w Polsce,

popieranie tworczosci artystycznej w miescie,

upowszechnianie osiggnig¢ miasta i regionu,

pozyskiwanie  §rodkow  finansowych dla urzeczywistnienia  celow
Towarzystwa,

prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w/g zasad okre§lonych odrebnymi
przepisami, dziatalno$§¢ gospodarcza moze by¢ prowadzona wylacznie w
rozmiarach stuzacych realizacji celow statutowych Towarzystwa, nadwyzke
przychoddéw nad kosztami przeznacza si¢ na dziatalno$¢ pozytku publicznego,
prowadzenie odplatnej 1 nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego, z
zastrzezeniem, ze nadwyzke przychodow nad kosztami przeznacza si¢ na
dziatalnos$¢ pozytku publicznego.



II1. Czlonkowie ich prawa i obowigzki.

§11.
Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
a) cztonkdéw zwyczajnych,
b) cztonkow wspierajacych,
C) cztonkéw honorowych.
§12.

1. Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ pelnoletni obywatel Polski lub innego panstwa
mieszkajacy w Polsce lub zagranica, majacy pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych —
nie pozbawiany praw publicznych o nienagannej przesztoSci, przyjety przez Zarzad
Towarzystwa na podstawie pisemnej deklaracji.

2. Maloletni moze by¢ cztonkiem Towarzystwa na warunkach okreslonych w art. 3 ust.2
prawa o stowarzyszeniach.

§ 13.

Cztonek zwyczajny ma prawo:
a) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wladz Towarzystwa,
b) korzysta¢ z urzadzen Towarzystwa na zasadach okreslonych przez Zarzad
Towarzystwa,
c) zglasza¢ wnioski dotyczace dziatalnosci Towarzystwa.

§ 14.

Cztonek zwyczajny ma obowiazek:
a) przestrzegac postanowien statutu, regulaminow i uchwatl wtadz Towarzystwa,
b) uczestniczy¢ w realizacji celow Towarzystwa,
c) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie w terminie do 31 grudnia kazdego
roku.

§ 15.

1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ petnoletni obywatel Polski osoba fizyczna lub
osoba prawna, zamieszkujagca lub majaca siedzibe w kraju lub zagranica, ktora
zadeklaruje skladke na rzecz Towarzystwa 1 zostanie przyjeta przez Zarzad
Towarzystwa.

2. Czlonek wspierajacy-osoba prawna dziata w Towarzystwie za posrednictwem
upetnomocnionego przedstawiciela 1 dysponuje jednym glosem. Ma prawa cztonka
zwyczajnego, z wyjatkiem prawa wyborczego.

3. Czlonek wspierajacy ma obowigzek regularnego optacania zadeklarowanej sktadki.

§ 16.
Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, bez wzgledu na miejsce

zamieszkania wybitnie zastuzona dla Putaw i Towarzystwa. Cztonkowie honorowi nie
oplacajg sktadek. Maja prawa cztonkowskie z wyjatkiem prawa wyborczego.



§17.

Cztonkostwo wygasa wskutek:

a)
b)

c)

d)
e)

wystapienia zgloszonego na piSmie Zarzadowi Towarzystwa,

skreslenia uchwalg Zarzadu Towarzystwa, z listy czlonkéw wskutek
nieoplacenia sktadek przez okres dwoch lat,

wykluczenia z Towarzystwa uchwala Zarzadu za dziatalno$¢ na szkode
Towarzystwa lub w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem na kare
dodatkowg utraty praw publicznych badz za popelnienie czynu nieetycznego,
Smierci cztonka,

cztonkowie skresleni lub wykluczeni majg prawo odwotaé si¢ (za
posrednictwem Zarzadu) do Walnego Zebrania w terminie 30 dni od daty
doreczenia uchwaty Zarzadu. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.

IV. Organizacja — Wladze.

§ 18.

Wiadzami Towarzystwa s3:

a)
b)
c)
d)

Walne Zebranie,
Zarzad,

Komisja Rewizyjna,
Sad Kolezenski.

A. Walne Zebranie.
§ 19.

Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Towarzystwa. Prawo udzialu w Walnym
Zebraniu przyshuguje wszystkim cztonkom, przy czym osoby prawne
uczestniczg przez upowaznionych przedstawicieli, zas osoby fizyczne osobiscie.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne. Pisemne zawiadomienie
o terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania rozsyta Zarzad, co
najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania.

Do waznosci Walnego Zebrania potrzebna jest obecno$¢ przynajmniej polowy
cztonkow.

Przy braku kworum w I terminie, Walne Zebranie moze si¢ odby¢ w II terminie
1 jest wazne bez wzgledu na liczbe obecnych.

Przedmiotem Walnego Zebrania mogg by¢ tylko sprawy objete porzadkiem
obrad, ktory zostanie zatwierdzony przez Walne Zebranie.

§ 20.

Zwyczajne Walne Zebrania odbywajg si¢ corocznie, nie pdzniej niz do 30 kwietnia.
Do kompetencji zwyczajnego Walnego Zebrania nalezy:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

wystuchanie sprawozdan Zarzadu z catorocznej dziatalnosci 1 ich ocena,
wystuchanie sprawozdania Komisji Rewizyjnej i udzielenie absolutorium
ustepujacemu Zarzadowi,

rozpatrzenie 1 uchwalenie rocznego budzetu Towarzystwa oraz ustalenie
wysokosci sktadek cztonkowskich,

zmiana statutu,

podejmowanie uchwat programowych,

wybor prezesa Towarzystwa,
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g) wybor czlonkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego
Towarzystwa,

h)  rozstrzyganie wnioskow w sprawach majatku Towarzystwa,

i) rozstrzyganiec odwoltan od uchwat Zarzagdu Towarzystwa 1 Sadu
Kolezenskiego,

j) decydowanie w tych sprawach, do ktorych statut nie upowaznia innych
organow Towarzystwa,

k) rozwigzanie Towarzystwa i jego likwidacja oraz wybor komisji likwidacyjne;.

§ 21.

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje si¢:

a) na mocy uchwaty poprzedniego Walnego Zebrania,

b) zinicjatywy Zarzadu,

c) nawniosek Komisji Rewizyjnej,

d) napisemny wniosek przynajmniej ogbtu cztonkoéw

Towarzystwa, uprawnionych do gtosowania.
2. Zawiadomienie o zwolaniu Nadzwyczajnego Walnego Zebrania powinno

zawiera¢ informacje na czyj wniosek jest ono zwolywane. Nadzwyczajne Walne
Zebranie zatatwia tylko te sprawy, dla ktorych zostato zwotane.

§ 22.

1. Walne Zebranie prowadzi przewodniczacy, wybrany przez to zebranie. Uchwaty
Walnego Zebrania zapadaja zwykta wigkszoscig gloséw cztonkoéw obecnych na
Zebraniu. Glosowanie na Walnym Zebraniu jest jawne. Wybory wiladz
Towarzystwa odbywaja si¢ w gtosowaniu tajnym.

2. We wszystkich innych sprawach, glosowanie tajne moze uchwali¢ Walne
Zebranie zwykta wigkszo$cig gtosoOw. Sprawy nabycia 1 zbycia majatku, zmiany
Statutu, rozwigzania lub likwidacji Towarzystwa wymagaja glosow czlonkow
obecnych na Walnym Zebraniu.

3. Z obrad Walnego Zebrania w ciagu 14 dni sporzadza si¢ protokot, podpisany
przez przewodniczacego 1 sekretarza Walnego Zebrania.

B. Zarzad Towarzystwa.
§ 23.

Zarzad Towarzystwa sktada sie z prezesa, 2 wiceprezesow, sekretarza, skarbnika oraz
2-6 cztonkow Zarzadu, wybranych przez Walne Zebranie na okres czterech lat. O
liczbie cztonkow Zarzadu decyduje kazdorazowo Walne Zebranie.

Funkcje prezesa Towarzystwa mozna petni¢ tylko przez 2 kolejne kadencje.

Zarzad powinien ukonstytuowac si¢ w ciggu 7 dni od wyborow.

W razie niemozliwosci pehlienia funkcji przez cztonkdéw Zarzadu, Zarzad moze
dokooptowac¢ do swego sktadu nowego cztonka, liczba 0s6b dokooptowanych nie moze
jednak przekroczy¢ sktadu Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢, raz na miesiac.

Zarzad dziata na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu.

Czlonkami Zarzadu nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.



§ 24.

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

a) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz przez prezesa, wiceprezesow,
sekretarza i skarbnika,

b) kierowanie dziatalno$cig Towarzystwa,

C) realizacja uchwal Walnego Zebrania,

d) zwotywanie Walnych Zebran,

e) sporzadzanie sprawozdan rocznych, budzetéw oraz uchwatl programowych i
przedstawianie ich Walnemu Zebraniu do rozpatrzenia i uchwalenia,

f) przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkow,

g) =zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa,

h) prowadzenie korespondencji i rachunkowosci zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawnymi i uchwalonym przez Walne Zebranie budzetem,

1) przyjmowanie wzglednie zwalnianie pracownikow Towarzystwa,

J) prowadzenie ewidencji cztonkow.

k) powotywanie sekcji i komisji.

§ 25.

Uchwaty Zarzadu Towarzystwa sa prawomocne, jezeli zostaly podjete zwykla
wiekszoscig gltosow, przy obecno$ci, co najmniej potowy cztonkdéw Zarzadu, w tym
prezesa lub wiceprezesa.

W razie rownosci gltosow rozstrzyga glos przewodniczacego.

C. Komisja Rewizyjna.
§ 26.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z przewodniczacego, wiceprzewodniczacego oraz trzech
cztonkow 1 jest wybierana na cztery lata. Powinna si¢ ukonstytuowa¢ w ciggu 7 dni od
wyborow.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzanie, co najmniej raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci
Towarzystwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowej pod
wzgledem celowosci 1 rzetelnosci,

b) wyst¢powanie do Zarzagdu Towarzystwa z wnioskami wynikajacymi z ustalen
kontroli oraz zadanie wyjasnien,

C) udziat - z glosem doradczym — w posiedzeniach Zarzadu,

d) kontrola wptat sktadek cztonkowskich,

e) sporzadzanie sprawozdan ze swej dziatalnosci i przedktadanie go Walnemu
Zebraniu,

f) przedktadanie Walnemu Zebraniu wniosku w przedmiocie absolutorium dla
ustepujacego Zarzadu,

Uchwaly Komisji Rewizyjnej Towarzystwa zapadaja wigkszosciag glosow przy
obecnosci co najmniej %2 liczby cztonkéw Komisji, w tym przewodniczacego lub
wiceprzewodniczacego. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego zebrania.

Komisja Rewizyjna dziata na podstawie opracowanego regulaminu.



§ 27.

Komisja Rewizyjna czuwa nad dziatalno$cig Zarzadu Towarzystwa. Ma ona prawo
dokonywania kontroli w kazdym czasie, a obowigzkiem jej jest sprawdzi¢ przynajmniej raz w
roku wszystkie ksiegi, dokumenty i stan majatkowy Towarzystwa. Z kazdej dokonanej
kontroli sporzadza protokédt. Z czynnosci swoich Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie
Walnemu Zebraniu.

§ 27a

1. Nie mozna faczy¢ cztonkostwa w Komisji Rewizyjnej z pelieniem funkcji w Zarzadzie
Towarzystwa lub ze stosunkiem pracy z Towarzystwem.

2. Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze pozostawaé z cztonkiem Zarzadu w zwigzku
malzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci stuzbowe;.

3. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

4. Funkcja w Komisji Rewizyjnej petniona jest spotecznie bez wynagrodzenia.

D. Sad Kolezenski.
§ 28.

Sad Kolezenski sktada si¢ z przewodniczacego i czterech czlonkow, wybranych na
Walnym Zebraniu na okres czterech lat.

§ 29.

Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy zatatwianie sporow powstatych miedzy
cztonkami Towarzystwa, w zwigzku z jego dziatalnoscig. Od uchwat Sadu Kolezenskiego
przystuguje prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania w ciaggu 30 dni od otrzymania
uchwaty. Odwotanie sklada si¢ za posrednictwem Sadu Kolezenskiego. Uchwaly Walnego
Zebrania sg ostateczne.

§ 29a

1. Cztonkowie organéw Towarzystwa nie moga laczy¢ pelnionych w nich funkcji.
2. Czlonkowie organ6w Towarzystwa nie moga:
a) pozostawaé wobec siebie w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci z tytutu zatrudnienia,
b) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej,
C) nie mogg otrzymywaé wynagrodzenia za czynnosci wykonywane dla tychze
organdéw 1 na rzecz Towarzystwa.

V. Sposob zaciggania zobowiazan.
§ 30.
Zobowigzania majatkowe i1 finansowe w imieniu Towarzystwa podejmuje: prezes,

wiceprezesi oraz skarbnik wzglednie ich zastepcy, albo osoby upowaznione w granicach
pelnomocnictw udzielonych im przez Walne Zebranie.



VI. Majatek Towarzystwa.
§ 31.

1. Majatek Towarzystwa stanowi zabytkowa willa ,,Samotnia” wraz z gruntem.
2. Majatek Towarzystwa powstaje z:
a) skladek cztonkow,
b) darowizn i dotacji — przyjmowanych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawnymi,
c) spadkow i zapisow,
d) dochodow z ewentualnych imprez i wydawnictw,
e) dochodow z majgtku Towarzystwa,
f)  ofiarnos$ci publicznej,
g) dochodow z dziatalnoSci gospodarczej, stuzgcych wylacznie realizacji celow
statutowych, ktore nie moga byC¢ przeznaczane do podziatu pomiedzy
cztonkow.

§31a
Zabrania si¢:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Towarzystwa w stosunku
do jego cztonkdw, cztonkéw organdéw lub pracownikow oraz oséb, z ktérymi czionkowie,
cztonkowie organdéw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z
tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych ,,0osobami bliskimi”,

b) przekazywania majatku Towarzystwa na rzecz jego cztonkdéw, czlonkdéw organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczeg6Olnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

€) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkow organow lub pracownikow oraz
ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich,

d) zakupu towaré6w lub ushug od podmiotow, w ktorych uczestnicza czlonkowie
Towarzystwa, cztonkowie jego organdéw lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 32.

Wszelkie pisma i dokumenty Towarzystwa wychodzace na zewnatrz podpisuje
jednoosobowo prezes, wiceprezes lub sekretarz. W sprawach finansowych Towarzystwa
pisma i dokumenty podpisuja dwie osoby, prezes lub wiceprezes i skarbnik.

VII. Zmiana Statutu i rozwiazanie si¢ Towarzystwa.
§ 33.

1. Zmiana statutu oraz rozwigzanie si¢ Towarzystwa moga by¢ przedmiotem obrad
Walnego Zebrania tylko wtedy, gdy sprawy te zostang umieszczone w porzadku
obrad tego Zebrania.

2. Walne Zebranie podejmuje uchwate o zmianie statutu lub o rozwigzaniu si¢
Towarzystwa wigkszo$cig glosoOw przy obecnosci, co najmniej potowy liczby
cztonkow, uprawnionych do gtosowania.

3. Uchwatly podjete w drugim terminie zapadaja wigkszo$cig gtosow uprawnionych
do gltosowania cztonkoéw, obecnych na Walnym Zebraniu.



4. Wraz z uchwalg o rozwigzaniu si¢ Towarzystwa Walne Zebranie podejmuje
uchwate o likwidacji 1 przeznaczeniu majatku Towarzystwa.

VIII. Przepisy koncowe.

§ 34.

W sprawach nieuregulowanych statutem zastosowanie majg przepisy ustawy prawo o
stowarzyszeniach oraz o pozytku publicznym i1 wolontariacie.

§ 35.
W sprawach rejestrowych stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 20 sierpnia 1997r. o

Krajowym Rejestrze Sadowym (tekst jednolity z 2001r. Dz. U. Nr 17, poz. 209 z pdzn.
zmian.).



